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RECRUTEMENT ENSEIGNANT FRANCAIS LANGUE
ETRANGERE (FLE)
(Contrat local — Poste vacant)

Nom de I'établissement : Lycée Frangais International Charles de Gaulle de Pékin
Site web: https://Ifip.net.cn

Ville : Pékin

Pays : Chine

Contenu de I'offre :

Le Lycée Frangais International Charles de Gaulle de Pékin (LFIP) recrute deux
enseignant(e)s en Frangais Langue Etrangére (FLE) pour le 1° et le 2" degré pour la
rentrée 2024.

Poste en contrat local CDD

Poste a temps plein (soit 22h30)

Date de prise de poste : 1er septembre 2024

Expérience :

o Niveau licence minimum + 2 ans d’enseignement requis, certification
complémentaire en FLS ou dipldme universitaire
o OU Master 2 de FLE obtenu en 2023-2024 sans expérience requise

Pour postuler, consulter la fiche de candidature et la notice explicative sur le site internet
du lycée : https://Ifip.net.cn/emplois-au-Ifip/

Missions :

- Enseigner les quatre compétences linguistiques : compréhension orale,
compréhension écrite, expression orale et expression écrite.

- Préparer une progression pédagogique et les cours, séquences, exercices qui vont
étre utilisés avec les apprenants.

- Corriger a I'écrit et évaluer a l'oral.

- Faire connaitre la culture francaise, a travers la littérature, I'histoire, les arts, etc.

- Motiver et accompagner les apprenants dans leur apprentissage.

- Utiliser une variété de méthodes pédagogiques et de ressources pour faciliter les
apprentissages.

- Faire le lien entre le dispositif FLE et les enseignants des classes ordinaires afin
d’adapter les situations d’apprentissage et de favoriser les inclusions et
I'harmonisation des partagés.

- Participer aux projets des classes ordinaires
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Qualité requise :

- Passion pour I'enseignement et la transmission des connaissances

- Adaptabilité, patience et créativité pour s’adapter aux besoins et aux niveaux des
apprenants

- Bonne connaissance de la langue frangaise et de la culture frangaise

- Capacité a motiver et a encourager les apprenants dans leur parcours
d’apprentissage

- Etre capable d’engager une pédagogie différenciée pour s’adapter aux différents
parcours

ATTENTION : la procédure d’obtention d’'un contrat de travail en Chine impose
OBLIGATOIREMENT la présentation d’'un nombre importants de documents
administratifs. Merci de consulter Ia notice explicative pour postuler ; toutes les piéces
justificatives doivent étre présentées dans le dossier de candidature (sans |égalisation

préalable).




